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PROCESSO SELETIVO N° 019/2018 — HIMABA

O Instituto de Gestdo e Humanizacao — IGH, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
11.858.570/0012-96, Organizacao Social em Saude, atual gestora do Hospital Infantil e
Maternidade Alzir Bernardino Alves — HIMABA através do contrato de gestdo n° 001/2017,
no uso de suas atribuicdes, torna publica a realizacao de Processo Seletivo para
contratacio de PRESTAGAO DE SERVICOS DE SISTEMA DE ALARME DE
INCENDIO, conforme descrito neste Edital e seus anexos I e II.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificagoes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados a
partir da data da publicacdo da homologacdo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestao e Humanizacao:
http://www.igh.org.br/index.php/transparencia/resultado-de-editais ;

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selecao, poderao ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificacao;

1.4. O Processo Seletivo compreendera:

a) Etapa classificatéria, composta pela apresentacdo dos documentos de
Habilitacao;
b) Etapa eliminatdria, composta pela apresentacdo da Proposta de Preco;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos interessados
que atendam a todas as condicOes e exigéncias deste Edital;
2.2. N&o serd admitida a participacao de empresas, na qualidade de proponentes,
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
c) Empresa suspensa de participar em licitacdes ou impedida de contratar com
o Estado do Espirito Santo;
d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja
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promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperacao judicial, concurso de
credores, dissolucao ou liquidacao;

f) Empresa pertencente a Servidor Publico ou Dirigente do érgéo ou Entidade
contratante do IGH;

g) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da Lei
no 9.605/1998;

h) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitacao junto a Administracdo Publica,
nos termos da Lei no 8.884/1994.

i) Sociedades cooperativas de mao de obra;

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA

3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia Unico, com a apresentacao
do envelope de Habilitagao e Proposta de Preco;

3.2. Os envelopes, contendo os Documentos de Habilitagao e a Proposta de Precos,

deverdo ser entregues a Comissao de Processo Seletivo, na data, endereco e

horario abaixo especificados, onde sera realizada a sessdao publica de

recebimento e abertura dos envelopes.

Prazo para apresentacao de propostas: 13 de novembro de 2018;

Local: Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves — HIMABA,

Avenida Ministro Salgado Filho, n® 918 - Cristévao Colombo, Vila Velha - ES,

CEP 29.101-420 (sala de reuniao);

Horario: das 09h as 10h

4. DA IDENTIFICAQRO DOS ENVELOPES
4.1. E terminantemente proibida a identificacio dos envelopes, devendo conter
apenas o enderecamento ao Instituto de Gestao e Humanizacao — IGH, da
forma abaixo:
AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH
PROCESSO SELETIVO N©° 019/2018 - HIMABA

5. DA HABILITAGCAO
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5.1. A etapa de Habilitacdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitacdo Juridica,
Qualificacdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitacdao Juridica, sera exigida a seguinte documentacao:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de eleicdo de
seus administradores;

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscricao e situacao cadastral);

5.3. Para fins de Qualificacao Técnica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Comprovacao de aptidao no desempenho de atividade pertinente
compativel em caracteristicas com o objeto deste processo seletivo;

b) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou ou
executa os servicos objeto deste edital e esta apta para o desempenho de
atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com
0 objeto do presente processo seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentacao:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

e) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderdo ser apresentados em cdpias sem autenticacdo, sendo
necessaria a apresentacdo de documentos originais ou copias autenticadas
para a efetiva contratagao;

5.6. A nao apresentacao da totalidade dos documentos exigidos no dia no dia e
hora acima citados, ou ainda a apresentacao de documentos ou certidoes
vencidas, ensejara a automatica inabilitacao do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRECO
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6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, redigida
com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 dias contados
da data de apresentacao, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada em envelope lacrado, impressa e assinada;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo I), com seus respectivos precos, inclusive todas as despesas, de
qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo Seletivo;

c) Conter as especificacOes técnicas dos servicos e eventuais equipamentos de
forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas da
oferta;

6.2. A Proposta de Preco devera conter ainda a identificacdo da empresa
proponente, com a indicacao do:

a) Nome empresarial;

b) CNPJ;

c) Enderego completo, inclusive CEP;

d) Telefone;

e) Fax, quando aplicavel;

f) Enderego eletronico.

g) Declaragdao de total conhecimento e concordancia com os termos deste
Edital e seus anexos;

h) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;

6.3. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este

Edital.
JULGAMENTO E ANALISE

7.1. Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de

7.2,

avaliacao constantes deste Processo Seletivo.

Serao desclassificadas as propostas de precos:

a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;

c) Com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta
apresentada;

www.igh.org.br
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7.3. Sera considerado “melhor preco” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execucao dos servicos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4. O IGH se reserva ao direito de realizar, se necessaria, eventual negociacdao para
obtencdo de condigdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas;

7.5. A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importara na
obrigatoriedade de sua apresentacao escrita e assinada pelo Proponente, nao
cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais proponentes.

8. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO
8.1. O IGH publicard em seu website institucional o resultado do processo seletivo:
http://www.igh.org.br/index.php/transparencia/resultado-de-editais .
9. DO PRAZO PARA RECURSO
9.1. Apds a publicacao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias Uteis
para interposicao de recurso escrito e protocolado na Diretoria Geral e
encaminhado para processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificacao das
partes e razdes recursais, sendo este julgado pela Comissao de Processo
Seletivo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, e publicada no website institucional
http://www.igh.org.br/index.php/transparencia/resultado-de-editais .
10. DO CONTRATO
10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas
através da assinatura de contrato de prestacao de servicos, do qual fara parte,
independentemente de transcricdao, do presente Edital, seus anexos e a
proposta do proponente vencedor, no que couber;
10.2. Apds a homologacdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante publicacao
no website http://www.igh.org.br;

11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, promover
diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrucao do processo;

11.3. As decisOes referentes a este processo seletivo poderao ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento
ou, ainda, mediante publicacao no website http://www.igh.org.br.
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11.4. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebracao do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem que
caibam aos proponentes quaisquer direitos, vantagens ou indenizagoes.

11.5. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestao e Humanizacao — IGH.

Vila Velha, 30 de outubro de 2018.

Comissao de Processo Seletivo
Instituto de Gestdao e Humanizacao - IGH




Comissao de
Processo Seletivo

O Instituto de
l Gestaoe
Humanizacao

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA — PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA NOS SISTEMAS DE ILUMINAGCAO, SINALIZACAO
DE EMERGENCIA, DETECCAO, ALARME E COMBATE A INCENDIO do Hospital
Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves — HIMABA, localizado Av. Min.
Salgado Filho, 918 - Cristdvao Colombo, Vila Velha - ES, CEP 29101-420, contrato
publico de gestdo tombado sob o n® 001/2017, firmado com a Secretaria de Estado da
Saude do Estado do Espirito Santo.

1. OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada em servigos de manutengao preventiva
e corretiva nos Sistemas de Iluminagdo, Sinalizagdao de Emergéncia, Detecgdo, Alarme
e Combate a Incéndio na Unidade Hospitalar do HIMABA, com fornecimento de pecas
e de equipamentos, sob demanda.

1.2 Os itens serdo adjudicados a Unica vencedora, conforme descrigdo que segue:
LOTE UNICO
ITEM DESCRICAO DO ITEM Atividade

Servicos de Manutencdo Preventiva e

. . . | Manutencao de Sistemas
Corretiva nos Sistemas de Iluminagao,

de Protecao  Contra

1 Sinalizacdo de Emergéncia, Deteccdo, . N
. _ Incéndio (Manutengao
Alarme e Combate a Incéndio na Unidade _
. Industrial)
Hospitalar do HIMABA.
PECAS/EQUIPAMENTOS

Fornecimento, por demanda, de pegas e
componentes necessarios a manutengao dos
Sistemas de Iluminacao, Sinalizacao de
Emergéncia, Deteccao, Alarme e Combate a
Incéndio na Unidade Hospitalar do HIMABA.

COMBATE A INCENCIO-
pecas/equipamentos
combate a incéndio,
nome
pecas/equipamentos
combate a incéndio
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1.3. Entenda-se por manutencao preventiva o fornecimento de mao de obra
especializada, ferramentas, pecas, equipamentos e materiais de consumo, tudo em
conformidade com as especificacdes, normas técnicas e orientacdes dos fabricantes
dos sistemas ora instalados no HIMABA.

1.4. A manutencdo corretiva dos sistemas e equipamentos corresponde a
atuacao imediata apds a ocorréncia de defeitos, desgaste de materiais e imprevistos.

1.5. O fornecimento de pecas e de equipamentos ocorrera sempre que
necessario a realizagao dos servicos de manutencao, na forma de demanda.

2. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS DE MANUTENGAO

2.1. A execucao dos servicos de manutengao preventiva e corretiva nos Sistemas
de Iluminacao e Sinalizacdo de Emergéncia, Detecgao, Alarme e Combate a Incéndio
no HIMABA, devera observar as normas de combate a incéndio, ndo podendo a
Proponente vencedora transferir, no todo ou em parte, a execucao do servico objeto
deste termo sem a anuéncia da administragdo;

2.2. O custo com a substituicdo de pegas miudas inaproveitaveis de pequeno custo,
tais como parafusos, arruelas, porcas e dleos, devera estar incluido no valor mensal
da prestacao dos servicos do Item 1 (manutengao preventiva), sendo as demais pegas
e equipamentos fornecidos, por demanda, conforme precos unitarios constantes da
proposta para o Item 2.

2.2.1. Em até 20 (vinte) dias apds a realizagdo da primeira manutencdo, a
PROPONENTE devera fornecer uma relacdo de todas pecas e componentes cujas
substituicoes possam vir a ser necessarias a execucao dos servicos de
manutencao corretiva, que nao estejam elencadas na lista de pecas e de
equipamentos do Item 2;

2.2.1.1. A aquisicao futura das pecas acrescidas, caso necessaria, sera
realizada nos termos da legislagao vigente.
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2.2.2. Na lista a que faz referéncia o subitem anterior, deverdao constar, além
das especificacdes técnicas suficientes para permitir a cotacdo de cada um do
itens pelo mercado, os itens para os quais haja a necessidade de indicacao de
marcas exclusivas, apontando, para cada item em que seja necessaria a
indicacdo de marca, a justificativa técnica para tal indicacdo, considerando a
manutencao da garantia do equipamento, a compatibilidade de utilizacao de
pegas ou componentes de marcas similares;

2.3.Para o Item 1, o regime de execugao sera o de empreitada por preco global.

2.4. Para o item 2 (Fornecimento de pecas e componentes), o regime de execugao
sera o de empreitada por preco unitario, sendo fornecidos sob demanda (mediante
solicitagao).

2.4.1. Nesse regime, ndo ha que se falar em compromissos futuros para o
CONTRATANTE, razao pela qual ndao poderao ser exigidos nem considerados
como quantidades e valores para pagamento minimo aqueles constantes na
estimativa para o item 2, ndao cabendo, ainda, se falar em indenizacao caso
nenhum dos itens constantes na relacao seja adquirido pelo CONTRATANTE.

2.5. Sem prejuizo das demais normas técnicas e leis referentes ao objeto do contrato,
deverdo ser observadas, no minimo, as normas constantes do quadro que segue:

NORMA ASSUNTO
TECNICA
NBR-12779 Mangueiras de Incéndio — Inspecdao, manutencdao e
cuidados
NBR-11861 Mangueiras de Incéndio — Requisitos e métodos de ensaio
NBR-14880 Saidas de emergéncia
NBR-13792 Protecdo contra incéndio por sistema de chuveiros
automaticos, para dareas de armazenamento em geral-
Procedimento
NBR-13752 Pericias Técnicas
NBR-10898 Sistema de Iluminacdo de Emergéncia
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NBR-10897 Protecdo Contra Incéndio por Chuveiro automatico

NBR-13434 Sinalizacdo de Seguranca contra Incéndio e Panico -
Formas, Dimensoes e cores

NBR 13435 Sinalizacdo de Seguranca contra Incéndio e Panico

NBR 13437 Simbolos Graficos para Sinalizacdo contra Incéndio e
Panico

NBR 13714 Instalacdo Hidrdulica Contra Incéndio, sob comando

NBR 13714 InstalacOes Hidraulicas contra Incéndio, sob comando, por
Hidrantes e Mangotinhos

NBR 9441 Sistemas de Deteccdo e Alarme de Incéndio

2.6. O equipamento que for deslocado para oficina da PROPONENTE, a fim de
receber manutencao preventiva ou corretiva, devera retornar ao local de origem em
condigdes de uso no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia Util
apos a retirada do equipamento, ficando a PROPONENTE, obrigada a providenciar
configuracao operacional alternativa, quando necessario.

2.7. Toda visita, seja ela preventiva ou corretiva, devera ser realizada por técnicos
especializados, devidamente habilitados, aptos para atender as especificacbes dos
fabricantes dos equipamentos, utilizando ferramentas recomendadas pelos mesmos.

2.8. Os materiais (pecas e equipamentos) que forem substituidos deverdao ser
relacionados no relatdrio mensal, com suas respectivas referéncias, nimeros de série,
numero de nota fiscal e discriminagdo dos locais onde se encontram instalados.

2.8.1. As pecas e/ou equipamentos que estiverem danificados e constantes
dos relatdrios apresentados, mensal ou semestral, serdo substituidas pela
PROPONENTE, mediante autorizagao do CONTRATANTE.

2.8.2. As pegas e/ou equipamentos substitutos deverao ser originas de
fabrica, com nota fiscal.

www.igh.org.br
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DA MANUNTENGAO PREVENTIVA

2.9. Para os servicos de manutencao preventiva, mensalmente, a PROPONENTE
devera proceder aos servicos discriminados abaixo:

a) Testar os circuitos internos da central;

b) Testar os mddulos de comando e lacos;

c) Testar as fontes de alimentagao;

d) Testar as baterias, medir o consumo e verificar o nivel dos eletrolitos;

e) Testar o funcionamento automatico e manual;

f) Testar o funcionamento de todas as luminarias de emergéncia;

g) Verificar e testar o carregador flutuador;

h) Verificar a integridade da sinalizacdo de emergéncia;

i) Realizar teste hidrostatico em todas as mangueiras de incéndio, com emissao de
certificado de ensaio hidrostatico;

j) Remover todas as irregularidades encontradas nos testes;

k) Realizar limpeza nos equipamentos;

I) Apresentar relatorio.

2.10.A cada semestre, além dos testes mensais, a PROPONENTE devera:
a) Retirar todos os detectores, desmontar, lavar, montar e testar com
instrumentos;
b) Recolocar e efetuar os testes de funcionamento;
c) Providenciar a verificacao e testes no cabeamento geral;
d) Testar o alarme sonoro;
e) Realizar limpeza nos equipamentos;
f) Apresentar relatério especifico do periodo.

DA MANUTENGCAO CORRETIVA
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2.11. Os chamados de manutencao corretiva serao feitos via telefone e via email/fax
concomitantemente e a partir do recebimento destes Ultimos, sera feito o controle do
cumprimento do prazo estabelecido nos subitens 3.12.1. e 3.12.2.;

2.11.1. A PROPONENTE devera atender o chamado do CONTRATANTE no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, inclusive fora do expediente, nos
finais de semana e feriados, para realizar manutencao corretiva, nao
implicando em adicional de preco;

2.11.2. Em caso de chamada de urgéncia realizada pelo CONTRATANTE, o
chamado devera ser atendido em até 03 (trés) horas.

2.12. A PROPONENTE devera manter constante gerenciamento da (s) conta (s) de
email, mantendo (as) ativa (s) e fazendo atualizacbes constantes dos emails recebidos
e enviados durante o prazo de prestagao dos servigos.

2.13. A PROPONENTE, devera acusar o recebimento do email/fax de solicitacao de
servico do CONTRATANTE no prazo maximo de 1 (uma) hora apds o horario que o
CONTRATANTE o enviou.

2.13.1. Decorrido o prazo do item 3.14 sem que haja manifestacao da
PROPONENTE, a solicitacdo do servico sera considerada como recebida e sera
iniciada a contagem do prazo para atendimento do chamado;

2.13.2. A contagem do prazo para acusar o recebimento do email/fax sera
paralisada as 18h00 do dia do envio e retomada as 08h00 do dia util
subsequente.

2.14. Quanto a manutencdo corretiva, verifica-se a necessidade de, em média,
realizar a troca anual de cerca de 10% dos seguintes equipamentos: detectores
opticos de fumaca, detectores Termovelocimétricos, acionadores manuais, chaves de
fluxo, iluminacdo de emergéncia (lampadas) e placas de sinalizacdo. Além disso, a
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cada dois anos, efetuar a troca de: sirenes eletronicas, quadro paralelo, centrais de
alarme, bateria, centrais de emergéncia.

2.14.1. As pecas e/ou equipamentos que estiverem danificados e
constantes dos relatdrios apresentados, mensal ou semestral, serao
substituidas pela PROPONENTE, mediante autorizacao do CONTRATANTE.

3. RECEBIMENTO DO OBJETO

3.1. Em relagao ao Item 1 (Servigos de manutencgao preventiva e corretiva), o objeto
sera recebido da seguinte forma:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dez) dias da
comunicacgao escrita da PROPONENTE;

b) Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o
decurso do prazo de observagao, ou vistoria que comprove a adequacao do
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n©
8.666/93.

3.2. Em relagao ao item 2 (Fornecimento de pegas e equipamentos):

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagao da conformidade do
material com a especificacao;

b) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagao.

3.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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4. RAZOS DE VIGENCIA E DE INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de
sua assinatura conforme expresso no edital.

4.2. O prazo de inicio da execucao dos servicos sera de:

4.2.1. Para os servicos de manutencao preventiva - em até 03 (trés)
dias uteis, contados a partir da emissao da Ordem de Servico de Manutengao
Preventiva (OSMP), que podera ser emitida a partir de 03 (trés) dias Uteis da
assinatura do contrato.

4.2.2. Para os servicos de manutencdao corretiva - até 24 (vinte e
quatro) horas, contadas a partir da hora da Ordem de Servico de
Manutencao Corretiva (OSMC), independentemente de visitas mensais
preventivas, devendo ser executados em até 24 (vinte e quatro) horas.

4.2.3. Para o fornecimento de pecas e de equipamentos constantes da
lista do Item 2 — até 02 (dois) dias da data da Ordem de Fornecimento
(OF).

4.2.4. Caso seja constatada a necessidade de substituicao de pecas e de
equipamentos nao constantes da lista do Item 2, na manutengao corretiva, o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, previsto no subitem 6.2.2. sera
contado a partir da disponibilidade da peca por parte do Contratante.

4.3. As Ordens de Servigo (OSMP e OSMC) e as Ordens de Fornecimento (OF) serao
formalizadas por e-mail, telefone ou por fax, iniciando-se a contagem dos prazos a
partir das datas nelas registradas pelo CONTRATANTE.

4.3.1. A PROPONENTE devera consignar em sua proposta comercial o
endereco de e-mail e/ou o nimero do fax por meio do qual sera realizada a
comunicacgado com o CONTRATANTE, cabendo-lhe a responsabilidade de




Comissao de
Processo Seletivo

O Instituto de
l Gestaoe
Humanizacao

checar o recebimento de tais comunicacdes com a frequéncia que a
contratagdo exige. Portanto, é de responsabilidade da PROPONENTE manter o
endereco de e-mail e/ou nimero de telefone e/ou fax atualizados.

5. QUALIFICAGAO DOS PROPONENTES

5.1.1. Para fins de Qualificagdo Técnica, as Proponentes deverdo apresentar
0s seguintes documentos:

a) Certiddao de Registro ou Inscricao no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, da empresa;

b) Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade
técnica em nome da Proponente, pessoa juridica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptidao da
Proponente para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste certame,
notadamente, as relativas as parcelas de maior relevancia e valor
significativo, ora definidas como 0s servicos abaixo especificados:

DISCRIMINAGCAO
Servicos de Manutencao Preventiva e Corretiva nos Sistemas de
Iluminagdo, Sinalizacdo de Emergéncia, Deteccdo, Alarme e
Combate a Incéndio.

C) Atestado(s) de Responsabilidade Técnica, devidamente
certificado(s) pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o(s) responsavel(eis) técnico(s) possui(em) capacidade
técnico-profissional para executar servicos com caracteristicas
(tipologias) similares ou superiores ao do objeto deste certame,
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notadamente as relativas as parcelas de maior relevancia e valor
significativo, ora definidas como os servigos abaixo especificados:

DISCRIMINAGCAO
Servicos de Manutencao Preventiva e Corretiva nos Sistemas de
Iluminacdo, Sinalizacao de Emergéncia, Deteccao, Alarme e
Combate a Incéndio

c.1) O profissional indicado como responsavel técnico na alinea "c",
devera, no inicio da execucao do servigos, possuir vinculo
empregaticio com a empresa proponente, comprovado por meio da
juntada de cdpia da ficha de registro de empregado, ou da copia do
ato de investidura em cargo de direcdo, ou da cdpia do contrato
social ou ainda do contrato civil de prestacdao de servicos; a fim de
comprovar que este profissional pertence ao quadro técnico da
empresa, ou é seu diretor ou seu socio.

c.2) o(s) profissional(is) indicado(s) pela Proponente, detentor(es)
do(s) acervo(s) técnico(s), devera(ao) participar do servico objeto
deste certame, acompanhando os servigos referentes aos respectivos
acervos;

c.3) quando da execucao do contrato, sera admitida a substituicdo
do(s) profissional(is) citado(s) na alinea “c” por profissional(is) de
experiéncia equivalente ou superior, detentor(es) de Acervo(s)
Técnico(s) compativel(eis), no minimo, com o exigido na alinea “c”,
desde que aprovada pela Administracao;

c.4) caso haja substituicdo do responsavel técnico dos servicos,
durante a execugdo do contrato, a Proponente vencedora devera
providenciar a ART do novo responsavel técnico, no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis, a contar da autorizacao de substituicdo pelo
HIMABA. Regido, a qual devera estar vinculada a ART original e
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entregue a Secdao de Seguranca do HIMABA. Regido, juntamente,
com o comprovante de pagamento da respectiva taxa.

c.5) Serd aceito o somatorio de atestados e/ou declaracoes de
periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica, quanto
0 quantitativo a ser comprovado. Quanto ao tempo, os periodos
concomitantes serao computados uma Unica vez.

d) Certidao de Registro ou Inscricao no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA do profissional indicado como
responsavel técnico na alinea "c".

e) Declaracao de que disponibilizara, na Grande Vitoria, instalacOes,
aparelhamento e técnicos treinados e capacitados para manutencdo
preventiva e corretiva nos Sistemas de iluminacao, sinalizagao de
Emergéncia, Deteccdo, Alarme e Combate a Incéndio no Edificio-sede e
Anexos deste Hospital, indicando nome e sua localizacao.

6. OBRIGACOES DA PROPONENTE

6.1. Sera de responsabilidade da PROPONENTE a prestacao dos servigos constante
deste Termo de Referéncia, com obediéncia a todas as condicOes estabelecidas em lei,
no Edital e no Contrato, bem como as oferecidas em sua proposta.

6.2. A PROPONENTE responsabiliza-se pelas despesas necessarias a execucao dos
servicos. Todo o pessoal utilizado na execucao dos servicos devera ser vinculado a
PROPONENTE, responsavel, Unica e exclusivamente, pelo pagamento de sua
remuneracao, assim como por todos e quaisquer encargos trabalhistas,
previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes, fiscais e comerciais
resultantes da execugao dos mesmos.
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6.3. Serao de inteira responsabilidade da PROPONENTE, processos, agdes ou
reclamacOes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia
nas precaucdes exigidas no trabalho ou da utilizacdo de materiais inaceitaveis na
execucao dos servigos.

6.4. A PROPONENTE devera tomar ciéncia das possiveis dificuldades na execucao
dos servicos, como paralisacoes solicitadas ou revisdes no cronograma, uma vez que o
local esta sendo utilizado e as fungdes precipuas do HIMABA sempre prevalecerao
sobre 0s servigos contratados.

6.5. Constituem, ainda, obrigacdes da PROPONENTE:
a) concluir todos os servicos nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

b) realizar todos os servicos de acordo com as normas e recomendacoes técnicas
pertinentes;

c) programar seus trabalhos de forma a nao prejudicar o andamento normal das
atividades no ambito do HIMABA, inclusive com a execugao de servicos em
finais de semana, caso haja necessidade;

d) fazer com que seus empregados se apresentem ao trabalho uniformizados,
identificados através de crachds e munidos de todo material necessario a
execucao dos servicos, inclusive com os equipamentos de seguranca individual,
devendo substituir qualquer um deles que nao atenda as normas do
CONTRATANTE, em especial as de Controle de Acesso;

e) responsabilizar-se por quaisquer danos, a que der causa, ao patrimonio do
CONTRATANTE ou de seus servidores e usuarios;

f) comunicar ao CONTRATANTE qualquer modificacao em seu endereco, sob
pena de se considerar perfeita a notificacao realizada no enderego informado
durante o procedimento do Processo Seletivo;
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g) apresentar visto do CREA-ES, no caso de a PROPONENTE ter apresentado no
Processo Seletivo registro de CREA de outra jurisdicao, de acordo com
regulamentacao do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (art. 69 da
Lei n° 5.194/66 e inciso II do art. 1° da Resolucao n° 413/97;

h) providenciar, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da emissao
da primeira Ordem de Servico, a Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART,
e entrega-la a Secdao de Seguranca do Contratante, até a data de inicio dos
servicos estabelecida na respectiva Ordem de Servico, juntamente com o
comprovante de pagamento da respectiva taxa;

i) caso haja acréscimo de quantitativo ou de prazo para execugao dos servicos, a
PROPONENTE devera providenciar o registro da ART, vinculada a original,
proporcional ao respectivo quantitativo ou prazo. Cdpia autenticada deste
documento devera ser entregue a Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura,
em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da via do Termo Aditivo
correspondente, juntamente com o comprovante de pagamento da respectiva
taxa;

j) no caso de substituicdo do responsavel técnico dos servicos, durante a
execucao do Contrato, a PROPONENTE providenciara a ART do novo
responsavel técnico, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
autorizacdo de substituicdo pelo CONTRATANTE, a qual devera estar vinculada
a ART original. Copia autenticada deste documento devera ser entregue a
Secao de Seguranca do CONTRATANTE, juntamente com o comprovante de
pagamento da respectiva taxa;

k) apresentar o cadastro e o certificado emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar
de Pernambuco informando estar habilitada para realizacao dos servicos
constantes deste Termo de Referéncia;

I) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, 0 objeto
da Processo Seletivo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucao do servico, se responsabilizando pelo perfeito
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funcionamento de todos os sistemas listados no contrato, no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da notificagdo para sua correcao.

l.1) a Subsecretaria de Apoio Especial podera convocar o representante legal da
PROPONENTE para realizacao de reunides presenciais, registradas em ata,
onde poderdao ser acordadas datas especificas para a execugdao de
determinados servicos, sendo a PROPONENTE submetida a cumprir tais prazos;

m) responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execugao dos servigos
por seus empregados, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas,
impostos, contribuicdes, indenizagdes, vales-refeicOes, vales-transportes e
outras que eventualmente sejam criadas ou exigidas legalmente;

n) fornecer os equipamentos, os materiais, @ mao de obra, o transporte e tudo o
mais que for necessario para a execucao dos servicos;

0) obedecer as regras de seguranca existentes no Hospital. Regido para a entrada
ou saida de empregados e materiais;

p) providenciar, por conta propria, toda sinalizacdao necessaria a execucao dos
servicos, no sentido de evitar qualquer tipo de acidente;

g) remover todos os materiais que sobrarem, promovendo a limpeza do local dos
servicos, durante todo o periodo de execucao, dando destinagdo em
conformidade com as exigéncias legais;

r) informar ao CONTRATANTE, antes do inicio dos trabalhos, a relagao nominal do
pessoal responsavel pela execucao dos servicos;

s) comunicar qualquer anormalidade constatada, em relacdo a prestacdo de
servigos e prestar os esclarecimentos solicitados;

t) manter, durante o periodo de contratacdo o atendimento das condicdes de
habilitagdo exigidas no Processo Seletivo;
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u) executar os servicos de manutencao preventiva mensalmente, em dia
previamente combinado com a gestora do contrato, constando de revisao
geral, limpeza, ajuste e lubrificacdo de equipamentos, fixacao e troca de
parafusos, roscas, bielas, anéis, borrachas de vedacao e fusiveis, inspecao de
vazamentos de agua e ar e ajuste de seringas triplice, regulagem de canetas e
micromotores e afericdo de fotopolimerizadores com radidometro,
independentemente de manutencoes corretivas que venham a ocorrer no
mesmo periodo;

v) arcar com as despesas de transporte e deslocamento dos equipamentos e seus
componentes.

w) fornecer, sempre que solicitado pelo contratante, esclarecimentos e
informagdes técnicas sobre o objeto do processo seletivo.

X) por ocasido da assinatura do contrato, a PROPONENTE devera indicar a relagao
de técnicos habilitados, constantes de seu quadro permanente, para a
execucao dos servigos, apresentando nesta ocasiao a comprovagao de sua
habilitacao;

X.1) caso o(s) técnico (s) designado(s) para realizar os servigos de manutengao
preventiva ou corretiva nao sejam quaisquer daqueles indicados na relagao
supracitada, a PROPONENTE devera, antes de iniciar a execucdo do servigo,
apresentar a comprovacao de habilitagdo para o exercicio da atividade

y) nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
bem como a nao empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo
na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

7. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

7.1. Sao Obrigacdes do CONTRATANTE:
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a) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

b) prestar informacoes e os esclarecimentos atinentes ao fornecimento que
venham a ser solicitados pelos empregados da PROPONENTE;

c) anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a prestacao
dos servicos e com o fornecimento das pegas e dos equipamentos,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados;

d) sustar qualquer fornecimento que esteja em desacordo com o especificado;

e) exercer a mais ampla, irrestrita, permanente e completa fiscalizagao,
diretamente ou por outros prepostos designados, nao obstante a Proponente
seja a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento dos produtos
especificados;

f) notificar por escrito a PROPONENTE acerca das imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucao do objeto do processo seletivo, para
que sejam adotadas as medidas cabiveis;

g) cumprir com as demais obrigagdes constantes no Edital, no Termo de
Referéncia e no Contrato.

8. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do Contrato de Gestao, a responsabilidade pela gestao desta
contratagdo ficara a cargo do Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH, através
de colaborador designado, que também sera responsavel pelo recebimento e atesto
do documento de cobranca.

8.2. A fiscalizacao deste Contrato sera realizada por colaborador a ser indicado pelo
IGH.
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8.3. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacao nao eximira o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sao de sua competéncia.

Vila Velha, 30 de outubro de 2018.

Comissao de Processo Seletivo
Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH
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RESUMO CONTRATUAL

Das Partes

e Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH
CNPJ:

o Contratado:
CNPJ:

Do Objeto:

, conforme ANEXO 1

Local da Execucao dos Servigcos:

Forma de pagamento:
Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestacdo dos servigos;
Valor do contrato:

, conforme ANEXO II

Extingdo contratual:

a) Por perda da gestdo da unidade;
b) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo,
mediante aviso prévio de 30 dias, sem que haja aplicagdo de multa ou pagamento de

indenizacdao de qualquer natureza.
Natureza juridica do contrato:

Negacio juridico bilateral amparado por normas civis;

Prestacdo de servicos realizada por

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 40, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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CONTRATO N°__ CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH
E

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH, CNPJ/MF n° com sede
FRENDERECO CORRESPONDENTE AO CNPJ DA UNIDADE/HOSPITALMG sl gir-Te oM lcS (k- 1ol sls| [0 J-)
Paulo Brito Bittencourt, Superintendente, Administrador e Advogado, portador do documento de
identidade n° 0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF n° 457.702.205-20, residente e domiciliado em
Salvador/BA, doravante denominado CONTRATANTE, e [NV A XL I LYNT.DYS), pessoa juridica
de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n° SINIKOINIEN, situado &
[ILYNIYe, doravante denominado celebram o presente Contrato n° [,

mediante as clausulas e condicdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS

As seguintes disposicOes sdo premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§1° O CONTRATANTE, através do instrumento CONTRATO DE GESTAO/CONTRATO
ADMINISTRATIVO/CONTRATO DE PRESTACI'\O DE SERVICOS/CONTRATO
EMERGENCIAL N° 000, firmado junto & NOME DO ORGAO, com quem o IGH firmou
contrato, se figura gestora do(a) HOSPITAL/UNIDADE, a qual necessita do presente objeto

contratual, com vistas a preservacdo da qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

I) O CONTRATADO declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no

paragrafo anterior.

§20 A presente contratacdo se efetuou pela analise da melhor proposta apresentada pelos
interessados credenciados 8 PRESTAGCAO DO SERVIGO;

§2° A presente contratacdo se efetuou em carater emergencial, haja vista a indispensabilidade do
objeto contratual nesta unidade de salde, ndo obstante obedecendo as exigéncias normativas
obrigatdrias;

§3° O CONTRATADO, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir
0 CONTRATANTE em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 40, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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O presente contrato tem como objeto em prol da NOME DA UNIDADE,
com sede ENDERECO DA UNIDADE.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

O presente contrato vigorara, a partir da data da sua assinatura, por QUANTIDADE DE
MESES/DIAS/SEMANAS, admitindo-se a prorrogacao a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: A prorrogacdo contratual ocorrerd obrigatoriamente por Termo Aditivo

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

Pela prestacdo do servico objeto do presente contrato, o CONTRATANTE pagara os seguintes

valores, consoante disposto no ANEXO I1I.
Paragrafo Unico: VALOR A SER PAGO.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento da fatura ocorrerd no dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da execucao do
presente objeto contratual, devendo a CONTRATADA apresentar, até o 1° (primeiro) dia do més
subsequente, nota fiscal acompanhada do relatério de evidéncias e nota de faturamento, chancelados

pela Diretoria Geral da unidade.

§1° A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidGes que comprovem regularidade fiscal do
CONTRATADO em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho, bem como das

certiddes que comprovem regularidade de contribuicoes relativas a FGTS e INSS.

§2° O CONTRATADO compromete-se, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar a devida
retencdo de impostos, taxas e contribuices sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRP],
ou dispensa de retencdo quando regime de tributacdo diferenciado, bem como empresas
optantes pelo simples nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional
devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislacdo tributaria patria,

sob pena de imediata suspensao do pagamento da fatura.

§3° Nos casos de ndo apresentagao dos documentos listados no paragrafo anterior até o dia 20
(vinte) de cada més, o pagamento passara automaticamente para 10 (dez) dias apds a
apresentacdo dos documentos omissos, nao cabendo ao CONTRATADO qualquer acréscimo

no valor, seja a que titulo for.
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§4° O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de titularidade do
CONTRATADO, sendo vedada emissao de boletos.

8§52 O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servicos prestados pelo
Contratante integram o patrimonio do , razao pela qual, o Contratante ndo sera
responsavel pela quitacdo de faturas emitidas apds eventual rescisao do contrato indicado na
clausula primeira, paragrafo primeiro, do presente instrumento, devendo o Contratado
promover a cobranca/execucao proprietario do referido patrimonio, ou de qualquer outro que

venha assumir a gestao da unidade de salde em questao.

8§6° O Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso

em pagamento de fatura por prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias;
§7° Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execucdo do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

Cabera ao CONTRATADO, dentre outras obrigacdes legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade de
ANEXO II;

b) Permitir e facilitar a inspecao dos servicos, prestando todas as informagdes e apresentando todos
os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execucao dos servicos;

d) Realizar junto aos 6rgaos competentes, os registros necessarios a execucdo dos servicos objeto
do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam servicos com o esquema de imunizagao completo,
segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

f) Comunicar ao CONTRATANTE sobre a eventual existéncia de problemas que possam interferir
no andamento dos servigos contratados;

g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencdo da regularidade de documentos
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, os
tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a
prestacdo do servico objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, sob

pena de suspensdo do pagamento decorrente das obrigacdes contratuais;
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h) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas,

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao
CONTRATANTE pela inobservancia dessas obrigacoes;

i) Responder, exclusivamente, pelas acbes e omissOes de seus empregados e prepostos,
indenizando pacientes e 0 CONTRATADO por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados
durante o periodo de vigéncia do presente contrato;

j) Atender com presteza as reclamacoes sobre a qualidade dos servicos executados, providenciando
sua imediata corregao, sem 6nus para 0 CONTRATANTE;

k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes no CONTRATANTE, bem como atentar para as regras
de cortesia no local onde serao executados os servicos;

1) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e
terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos
decorrentes de paralisacdo ou interrupcao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer
por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forca maior, circunstancias que
deverdo ser comunicadas imediatamente apds a sua ocorréncia;

m) O Contratado se compromete, no ato da emissdao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retencao de
impostos, taxas e contribui¢des sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ], ou dispensa de
retencdo quando regime de tributacdao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples
nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem
como qualquer outro previsto em legislacdo tributaria patria, sob pena de imediata suspensdo do
pagamento da fatura.

n) O CONTRATADO declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacGes de
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou
indiretamente, aos profissionais a servico do presente contrato, desde que contratados pelo
CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

Caberd ao CONTRATANTE, as suas expensas, dentre outras obrigacdes legais e ou constantes do

presente contrato:

a) Remunerar o CONTRATADO, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;
b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do CONTRATADO

as suas instalacdes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

CLAUSULA OITAVA — DAS MULTAS
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O ndo cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condigbes gerais contratuais,

nas normas de seguranca higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranca
patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme

disposigdes a seguir:

§1° As multas sdo cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do

contrato.

§2° As multas serdo cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada

apos sua aplicagao.

§3° As penalidades estabelecidas nesta cldusula ndo excluem quaisquer outras previstas nesse
contrato, na Clausula décima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina
do Trabalho e Normas de Seguranca Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada
por perdas e danos que causar a Contratante em consequéncia de inadimplemento das

cldusulas pactuadas.

CLAUSULA NONA — DA PARALISAGAO DOS SERVICOS

Na hipétese de ocorrer paralisacdo dos servicos do CONTRATADO, fica autorizado a
CONTRATANTE a contratagdo de outra prestadora de servicos para realizacdo do objeto contratual
paralisado, desde que o CONTRATADO seja notificado para regularizar a prestacdao de servigos e nao

a faca em até 24 (vinte e quatro) horas.

§1° O disposto no caput ndo se aplica na hipotese de inadimplemento do CONTRANTE por mais de

60 (sessenta) dias.

§2° Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestacao dos servicos paralisados,
conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com os custos da referida
contratacdo, independente do ressarcimento de indenizagdo por perdas e danos, sejam estes

morais ou materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

O CONTRATADO se obriga a reembolsar o CONTRATANTE em todas as despesas que este adquirir

decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indenizacdao administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servicos com o
CONTRATANTE;
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b) Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do

CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes previdenciarias e/ou fiscais do
CONTRATADO;

c) Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais ou
institucionais, causados pelo CONTRATADO ou seus prepostos ou prestadores de servicos na

execucao de suas atividades;

d) Indenizacdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio ambiente e
emissdo de agentes poluidores causados pelo CONTRATADO ou seus prepostos ou

prestadores de servico, seja por acdo ou omissao;

e) Indenizagdao pela necessidade de contratacdo de outra empresa para a execucdao do objeto
previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das
atividades do CONTRATADO, ressalvada a hipdtese indicada no §1° da CLAUSULA NONA.

Paragrafo Unico: Os valores em questdo sdo reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos

e passiveis de execucdo judicial para ressarcimento ao CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

N3o é permitido ao CONTRATADO subcontratar os servigos ora pactuados, bem como utilizar

pessoas que nao sejam seus profissionais.

§1° O CONTRATADO ndo podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servigos
contratados, salvo com autorizacdo prévia por escrito do CONTRATANTE, regulando-se em

cada caso a responsabilidade da cedente pelos servicos ja prestados ou a prestar.

§2°0 o CONTRATADO ndo podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em
parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo

com autorizacao prévia e por escrito do CONTRATANTE.

§3° Constara, obrigatoriamente, da autorizacao prévia, que o CONTRATANTE opde ao
Cessionario dos créditos as excecoes que lhe competirem, mencionando-se, expressamente
gue os pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de

todas as suas obrigacOes contratuais.

§4° Caso o CONTRATADO infrinja quaisquer das disposicoes acima, ficara obrigado a indenizar

pelos danos materiais e/ou morais causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RETENCAO
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O CONTRATANTE podera reter:

a) Em 20% (vinte por cento) da fatura mensal, como garantia, na hipétese de infracdo
contratual e/ou prestacdo de servico inadequada pelo CONTRATADO, incluindo-se
também as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido
pelo CONTRATADA em favor do CONTRATANTE, ou ainda como forma de
ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus

empregados.

b) Em 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na hipétese de infracao
contratual e/ou prestacdo de servico inadequada pelo CONTRATADO, incluindo-se
igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido
pelo CONTRATADO em favor do CONTRATANTE, ou ainda como forma de
ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADO e ou seus

empregados.

c) A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipotese de ndo pagamento dos salarios dos
empregados do CONTRATADO que prestem servicos para o CONTRATANTE,
somente liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salarios ou

acordo entre as partes.

d) A(s) fatura(s), na hipdtese de Reclamacdo Trabalhista, em que 0 CONTRATANTE
figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou
prestadores de servico da CONTRATADA, até o limite dos valores reclamados na
citada agao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusdo da lide ou

acordo entre as partes.

e) A(s) fatura(s), na hipotese de agGes judiciais, em que o CONTRATANTE figure como
responsavel principal, solidaria ou subsididria, oriunda de fatos praticados por
empregados ou prestadores de servico do CONTRATADO, até o limite dos valores
requeridos na citada acao, somente liberando os valores retidos na hipotese de

exclusdo da lide ou acordo entre as partes.
f) Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

§1° Os valores retidos de acordo com as alineas ‘a’ e ‘b’ serdo liberados apds a assinatura do TRD
(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores porventura
devidos pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE.

§2° Os valores retidos ndo sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores historicos da

retengdo.
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§3° Rescindido o contrato nos termos da Cladusula Décima-quinta, alinea
CONTRATADA a favor da CONTRATANTE, as importancias retidas, além de responder pelas

perdas e danos que resultarem da infracdo ou prestacao inadequada do contrato.

L7

a’, perde a

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ANTICORRUPGAO

Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagoes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da

licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acoes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei
n%. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis
Anticorrupgao”), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

§1° A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se da Unica e
exclusivamente através dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS os
servicos a serem prestados a populacdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a politica
de universalizacao do acesso a salde, conforme disposto na Lei n°. 8.080/1990 e na Portaria
no. 1.601/2011.

§2° Em decorréncia da presente contratagao, sob qualquer hipétese ou em qualquer situacdo, nao
se presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncdao de qualquer vinculo
societario e ou empregaticio, ou obrigacbes de carater trabalhista e previdenciario entre as
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serdo fiadoras das
obrigacdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a

exclusividade e responsabilidade por tais obrigacdes, inclusive nas esferas civil e penal;

§3° Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais,
oriundos de suas respectivas acoes ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados,
que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte

inocente, nas hipdteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia,
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obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por

acdo ou omissao da culpada e causadora do dano.

8§4° A eventual tolerancia a infracdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou 0 ndo exercicio
de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndo implicando em novacdo ou

transacdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA EXTINGAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipdteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de
30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia
anuéncia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperacao judicial ou
extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, cladusulas contratuais,
prazos e especificagoes;

e) Também serd causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de
quaisquer obrigacOes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja sanado no
prazo estabelecido em notificagdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse nao
inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniéncia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo a consecugdo dos obijetivos
sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos competentes,
que inviabilizem a continuidade de execucdo do presente contrato.

h) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade do Contratante, a qualquer tempo,
mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sem que haja aplicacdo de multa ou pagamento de

indenizagao de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipdteses de encerramento do presente contrato sera obrigacdo
comum as partes a realizacdo da devida prestacao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera
assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneracdao correspondente aos servigos

efetivamente até ai prestados, ndo obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DO FORO
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Fica eleito o foro da Comarca de como o Unico competente para o exercicio e cumprimento

dos direitos e obrigacOes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros domicilios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas)

vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

__de de
Sr. Paulo Brito Bittencourt
Instituto de Gestao e Humanizagao-IGH CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunha 1 Testemunha 2
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Anexo 1
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Anexo 11
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